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Drivind noJtrl Jrsolution!reaconflicrelorcolectncdc munc!

$ dcna$rrrrH grerelor l, ii*ldr IMSPS(rM "SlAnlul Arhanghcl Mihril"

l. I'al 7 'r 
(, !

llRcgrlsrncntulprivind'noduldcsolulionareacotrnctelorcoleclivodemuncaside
dcslismE, Ererelor a five dc IMSP SCM,.SfinrulArhsDghelMihail,.(in conlinuato
Reguamcnrui)cscclabonrin.onlo.mitaiecuprclcicricCoduluimudclialRepublicii
MoUovr.t.egiisi'rdicatelornr ll29-X1Vdin07.07.2000,SrllurulfedemrieiSindicate
..ssroralea'din Moldova. aLte acte nom!tive ir domcnnr.

1.2 Rcg0l.ncmularec. scop apamreadrcpturilorsi nrereselordd muncr, pFfesionaie,
o.otron cc sivriale ale salarDriLor din Unnare i'1clzuriLe connictelor co ecrive de

L:l.AdrniIinmtalMSPScM,.sirnrulArhanshelMihai""siorsanulsindicalauconvenit,ca
conlliotele col.crive de muncala nivelde Unilale e solutioneazo in conlormirare cu
p€vcdcrilc pr.Trnrukri Resulimenr.

I 4 Padilcrccunosc.caprinconflicle6lectiv€de muncase inteLege divergertele
nesolurlonaledinrresolorari(reprercnrahriiacenom)siansajatori(repreanranrii

a)lc^readrcplurilors imetoleordemunca,prcfcsioialc.coionice.scillesi
.uLtudeoiesalariar loror3aniurisru nu insindical, Ezu latedin rcaliarca mpolluritor

h) nxbi irtr simodlfica,ra condiiiitorde 
'ntrn.x 

(inctusiv a satlriutut)l



c) punorea nesocierilorcoletivs privind incheicrca, modillcarea si er.curafta
conlraclelor colective de munca si a conlenriilor colNrivoi
d)rclultrl0onducaroru (i thklli(iDcotrtlntrae  neaaloruL)dea ua ncohsddee
po.il a rcprczenranrilor salar atilor in t.Resul.doprar i- in cadrulscestoraaactclor
irid cc ccco in nom.aicdrepttrlui'nuncii. pEcurn sidller8enrele rcasriroare l.
i'rc.cscl. e.di.mi... n)cixlc, prolesiofale siculruraLc o c soloriarilor, apaturc ladilerne
riveluri lnft padcnoi sociaLi.

l.( V, n.''L J .L. ni . {rl.rrh'.o(rr Je 1,,.a'.p..n.'d
,)dnl, a.area fo(comuri.dxhoh to, Ansrjak, tr tridespre rcluzultohlsa0 pan.ldea
iirdcplri rcvcndicarilc salarialilor (reprezenranl lor acestora)i
h)dal! r care Argajaton'lnthtri. e raspunda lx.cvendica.ile salarirrilor tepre^nlanlilor

c) dara scmna.ii ptucesului verbll pri!ind diveBente itr cadrul nesocierilor6lecrive.

II. lnairlrrerr.rcndic.rilo.

,1Rc\cndlcarilcscir.irrcMxAn8ajaroruluidccatrc.rg.nulslndicalresOecriv.iari'rlipsa
&cntrirdcrcp.eT!ntlnriiaLcsidesalaiot irmodulprcvazutdeaa 2l dincodulmuncli(in
com trm'c - Rcpreanr.nri sxlaridi(n).
)2lnkrtecazurllei',carci'nroUrnarccxisr.Dr.frisclcdeclansariiuiul.oinidcolectir
de ntrfc .lrcprczetrr.nr isala'ar lorau dreptr'lsa in,i'aeze Ansajabrului revendicaile lor
prn i.h lncr uDdr Doi mldiriide'ntrn.asr!'nodificarcaceorcxlstcnrc, ptrnarca

fegocierilorcolcctivc.inclEcren.modilicr.easicxecurarea.onrmcruluicolec(i!demunc!.
2 3 Rcvcndlcarilo Rep't^nranfiluss ariarilor$Lnr imintaieArsajatoruluitcprezsnranrlor
r.err ia) i'r roma srka. Acesteo lrebtrie sa fie morilarc sisacomina relerniconcde la
nonnclc ncaLc.re ile legisl:riciin vigoare.

2l AngajotonrlcncobliA.r sr primeasca r.vendicarile inlinlaterie Le inreshtreze ir

25 ( olile rcvendicailo'no( i rcm sc. dupa ca2. orAxiclor ierarhic $perbare !le Unirarli.
sirdicarclor. a[orirarilor puhli.e cemtulc si LdaLe.

1.6  trgalrorulcseobligai sn raspunda ii scis..p.czenrafrilor5ahriariilor in reanode5
zllc trcr.lo,. do lad.r, nr.sistra ireletrdlcar ior.

lr r. ProcarIH dccon.iri.rc

3.1.1,r n pocudtrradccotr.lic'r \. i' elegcexarnin!rcaconlllduluioLerivd.frtrnor i'lscopul
nnutnn,a'i lui. ncad L unc co isiidcsoncilre.e
I2 Comni. doconcilicresecondiruiedinrFur numar.!oldc rcprezcnrantiaip.dilor
onl ctr lu.li in tativa urca d r ec, in tsrme. de 3 zile .aLendarhrice din momentul
dcclstrsrrii unlictului co ec!iv dc nuncr.
:l:l CoDrisia de cotrciicrc sc coiniruic rd h@, orid. cdrc oriapar un conflictcolstiv de

:1.4 l)r.pr renreipentru consrirtr rcacomisicidcooncilieto scdcsc ordinul (dispozii!, decizla,
holaBea) Atrs.larorului(repre^nrxntilora&$ula) siholam.ea (decizi!) respectiva.



Rcprczcnrafrlorsal.riarilor.3.5 l'rlscdinrclccomisicidccotuilicr.csrcalcsctrmajorihrea
voruilor inembrilo! comisicl.
:l6 

^ds.i.rorul 
ecre .hllg s! creca condiliinorhrlc de Lucru comisicidcconcilicrc.

I7 Dezbarerile omkieidc conciLier. sunt cons'noatc intr-un ptucelverba I inloc m it in 2 sau

maimuhcexernpare,duposz,iicareevorindicamasudlegenenlesaupa'tialede
solurionarcn.onllicrului.asupacaroroauconlctr lpo11ile.

1.8 ln caTtrlin care membr icomiseideconciliereau atutrs lao inrelc8erc asupmr€vendicarilor
liaintatdcRcnrcT.nrantiisalxriarllor,.omhiavasdoprs,lntermende5zilelucmloare,o
dec zic obllEatoric p.ittu 0.n l. conflicluLui. pe caE o va rcmitescestora in termer de 24 de orc

1.9.l)ru Drc xiconisic dc()rclcrenuauaitrtrslooi clegcre.prcscdi clccomhiel!a
i,rlnnn! i'r scr \desFcsccsr lucru pa(icconlicruluiiir$m.ndc 24 dc ore.

1.10. An8ajarorulsi Rcprcrcnranriisalariarilor$rm oblieariin r.rte cazurile sa infdrmezs
sad.irlialliri inconflictcolectivdemufcadesprerezulBteeconci ierii.

Iv. Solrtiotr.ru confl i.tclorcolcctiv.dcmuncr in insr,nt! dcjudecat!

4.1.1'r sirar a in.are p. ilecon,lictuluifuau!junslaolntelegeresaunqsuntdeacodcu
dc.izi, comirieidcconcilie.e. rieclredir elecsle in drept sadepura, in termende l0zile
luoao0radchdaraadopFrildccizlcisatrprimniliniomari.ir.specrivc(an.ls9alin.(3)si(9)
din Codu munci. o cc.c.e de solurnnr t rc.n0ic1u triin Bhnradeludeau,
II trnr,,'tl!.trdc.drricorLurpdlilccoflliuulLi trriDpdc l0riLclucmroxrdcladara

4.1.lNratrh dc j0dc.aro v. cMmi'rx cc.eEx de nnurionht r connidu tricolecriv de munc! if
lrnrcn d. r.l ,ntrlr :10 J€ /i c trrmbo!de ladale imcrhtrariiacesteiasiva cmncohotararecu
d aDrd. rL& conlnrn Cod0luidc prcdura civ la
44 ln$anradcjtrdcc.r. va rc irclrora.ar.asa|j'lilorinlemcndel/ilelucratoaredeladala

. v. Consrut,red nulitariicontr.ctului coleriv de muncasia leg.ln.riigrevei

5.l.CcrcricprivindsolutionatorconflicrclorcolectivedemuncErcferiloalelaconslaldea
rulilaliicon!!duluicolccli!dcmtrnca.aconvchriciolecrivesaurlnorclauzealeacestorapot
li dcpuscdc pxnila inianrade.iudcc]la i'rccplnd cu dala s.mnarii@ntrccluluicolecriv dc

5l(c'cilcp'ivndn,uridrar.connidcorcolccrvcdchtrfc0rcLriro.rclaconiaratoa
egrlrdi grvcip.rli depusc de [r(ila ]nsranrcl. d. irdecara ircepand cu dara decLara. igrerei
coDhrn |rrvcdcrilo'Capiroluh i VJ din ptoantr'l Reguhmenr,
5.:l Ccrcric indicare l. pcr. (5 l.)si(12.)seexnmnEa,aconrorDprevederilorClpiroluluilval



cRllvA
vl. DNhmrcrgrcvci

6lCrcurctrcTidar.luzulbcnclol.lsrlaiarilordeasiindepllni,loralsupadial,obligaiiLe
dcmtrn.r. n s..pulso ulioror icotrllicruluicolecrivdc munca dcclaher ii conf.rmitate cu

62 Crevopoatc li dccl.rara inconr'omitaled prezoDt'l Re8ulamenr doar in eoputapa ii
r.rcscld nn,lesionalecu camcrcr cconomic siso.iaLac saariafitorsinu poate urmariscopuri

61(i!vi Dodc I dc.lararrd..r i'r p'!ahbilou Josi cpuizarcroarocailedesolurionaEa
conlliduluicol.c.ivd.muncain.ad'!lploceduriidcconciliercprevauredeprea ul

6.4.lkrtarea privird dcclanrcr !rcveisc ia decatre Reprezenranriisa ariarilorsir aduce la
ctrxxrinra i\nr!iafttr uic0 43 dc or. i'rai're de decl0fsarc
65 ( of,luhol{.r ip lli'rd J!. rarcagrcvcipor ll rcn s.. dup..a/.siorganeLor icmrh c
:upe rrt nleLfnati-sird cdclo..urorirdrilo' puhLice centrsLe si oqle.
6.6 Pe parcu'sularclel. Reprt^rrafrii salariarik siAneaiaro.uLonli'ru! nesoc eriie in
vcdc'cr salirhccr ir.vcrJ criof. carc au cons n'ir nl.rive e Jeclansarilmesreia

vll. Orgrnihre, grerci l! nirctdcutrit.tc

TlU.rtuldedcclansaresiic+on\abiidcolgatrizareaErcvciLani!.ld.LjniralcapaniDe
Rcptu2cnrantiLor salariatilor
7.1. tri r.(cd.chnlaftasrevei n uniratc, respccbfr, prcceduriide concilieE ene obtigarode,
7.1 llct!/erarr isalariariLor c\prima inleresele sal.riatilor.fiati in erev. i. relatiile cu
A':lalrh'ul. patretratc c..trro,ihriLc ptrblice ceDlrale si Lo.ale, precuh siil insranrele dc

. udc!ara. if c.ztrlpmccdtrrllorc vilesipenale
7 I saLirrri !flariin srcva. iD comuncu Ansajibrul,!uob isaria, pe durat, g@vei. ss

r.lrjc/rhtrf{ ilc (jDiriri sisi $l!ui! llncrioM'ra conll rua aur laie or si iNratariilf a caror
op'ir! n0rcrpufcifp.rin)lrLrhs\afalaicaornrciio.sa0,rptrrcrcauzaprejudici

7 5 r,arlic parc. a grcvae(e ihcm. Nimcni nu po.ro fi constraDasapanicipc la grcva.
76. D.cac.idirilc rchnologce, dcsccurirare siigiena o nrurci opsrmir, s0tiridtiicsre nu
padicipa la greva isipor conrinur acrivltatca L! ocul tordc mun.a.
7 7 l,c( trn0 lrtovciansaiaror lf1 po.rc I inlticdic !a sidcnisonrc acrivnarcaddubt

7 3 AnAaarotulnu poate angala pc6orne crre sa iinl€uisscapesolorirtii.flariin greva.
791'anci0a!alaErcvasdtrorganiTlreaeicurcspectareaprered. lorpre-nruluiRcgulamchr
tru corinr e o ncrLca'taohiisariiordcmtrncaiinuClatesveaonseinteneSarivepcnrru

710 Pcdu[.Ercvcisalari.rii \ nefrinoaL.druprur]tecedecuBdinconrscr!tindividdalsi
ceicole.iivde muncr.din:onvenriilccolcciivc, precum sidin Codulmuncil,cu ercepria

7 I lt(k bu u nufciisala.ixr o.xrrnupr(i!ps rgcvasinarioneiznpenDrivut
dcnirrar rceneia sc va clccrur c.nfofln Drcvcdcrilor an. 30 di'r Coduimuncji.



vlll. Locul ddfNlu6rii grerei

8 LCrevasedesfasolra,deEgul.. lalocuLdein'ncapemanenralsaladatilo!.
3 2 ln cazulfcerklaccrii.e!endicar lorsalariatilorlifrpde l5zllecalendaftrie,g.evapoate fi
.lc(lanrdn sii'r ahE ll',ibrii
8.lr\rttrhlle.dmtrstari.ipirccoc!c.qncodulRetrercfrlnriorsalariarior.vornabt
L.utr lsrtrhlic.srr.dupsc.z. rcdp.rilcincartrmcrzaascde\lisuEgrela.
34 Drslirsurarca gmveiinlfare ll0irar isiin locu.llerublcese vaelecrtr, in conformirarcu
prcvcdcrilcacrclorlegislativccc.egle'nenrcszaorS.iiz.reasidesfasuroreoiniruniritor.

vlIl. Su\prn'l,rcaCr$ci
9 I Arlrixlonlporte\oLcil!!rs|[id.f*s.evei,rcunlcflnctrdcccl nrutrl0dezite
calcnda.lri!e. in cazulin c.re a.edna !rpuleapune in pericotviorasi sanabra oamcnitor eu
r(nrcicand consldetu.asreva I londeclamrao se deslssoaracu inc.lcarea tegtstalietir
visoir. rl pucntul Rcsulam;hl
92 CeErea dc suspendaft a s'lveise inainleua in inranra dcjudeara
9:1 lmranrx dc.irdecala srabilcsc rcrfrcfulpcnru c{uDrirarca ccrcrli, crrcnu poare fi maimarc
dcl / l. hi!mroarc. sidkpunc.irae! panilor.

'r4 I'Nr0rh dc iudc.d. sohl.n.aza ccrcre. in rcmen de 2 Tile lrcr oarc slpmntrnra o
h.rrrtu lfirr u.r.,hfa ciz:
r) rospi'u. ..,!rcn 1n$ixtrrl, l
r. 

' 
lr L...ic ci \ ':,tru',1, . Ji rJtre.r n.' 01a., . \.'

95lnnanradejudccar.varemitchotarareasapanilori'rremende48deoredinmonenrul

q6 H.r.rarcx i,N.onreidc i0dccalxpoaie ti alacalacontbrm Coduluide proceiurccivita.

Ix. Limirrer p!.riciparii ta srso
10.1. C !\. csre i'nezis! in per oada calsniiatiLor natuEle. a izbtrcnirii epidemiitor,
nrMenriilr. prccunr si in pcrioadrsraii dc urgcnra,deasediu sauderazboi.
0.2 Nu Nr paricrpa agreva:

ncrofrl! dc !ardr dl U,rirari dchimircllrgenle.pcroroluldeEard.dininsriruliedescmnar
rcsponsxbil. pr n ordi'rulcordtr. rtrlui. de asiBur.rca isnlenrei medicate de ureo a poputlriei
irr pcrlo r d. dcshsu'arr ! grcvci.
l0 rx/rl rcd!$cvacscirnerT\iconlornpcr.t2.l...onUctetecotecrivcdemuncase
{i u o rcvr dc orsare e dc iurn icrca 

'ntrnc 
i, cotrlorn pr!zcmututRcsu a'nenr

X, Rhspundcrea pentru orArniz!.ea grcvei it.gote

II Pcntu declararea slorganiarea greleiilc8alc, pc'$rndtevinovorepoa arasptridere
d \.iplnar. mercrila,.dmin shrivasipenala nr cont rmirarecu tesistarta in vixoaro a



ll2 hxrdh dc iudtrara care a conrarat itegatitarea Amvcivd ohtisa p€BooneLevtnolare sa

r.pa 1 fl riud clul nalskl si ..1 rn.r al mM!le. &,linm (idutui mufci si aLror acrc normative

XL Dispozitiitinrl€

12.1. PczefLu Rc8ulaheitde $ urionam a conflicretorolecrive de hunca nu sc aplica ii
crurilco gatr 4ri decarrcFederdbSi ical. ,.Sin!l!teo,, d n Motdovasactiun ordcprored,
.ontu'n 0..vcderilor l-csiiprivinJ nlrun rilcnr.26din 22.02.2003 (ptrblicar:22 0,1.2003 jn
illootorulOficialNr,lln
l22 O s r z.riilc\indcae o{rhcsuperbaresu iDdrlprsasBri'raComilcrctcsindi.atelo
rn.LJr ur rnL! tr or!.iL2a'ra! o!oi


