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I. DISPOZITN CF]NDR LE

L l'rcz.mul Rcgtrl ncnr slabilctrc cadrtrl nomariv inlern prlviDd con{nunon londutui de
prclnicN. c qiile. condiliilc. pioc.dua g ll'nirele odnrii pilmiilor ri aiur.n'tui marerill
salntiatllt tdsP Spitnl clhir Mnnni)ul ,-S/Anhn Athunshd Mira,/ "(in coniluuroJnsrix(ia)

2. Rcgul,nentLl este elaborar in r.nriul:
, (btltrl i ntncii ol k.j) hlitii 

^7nnow:. L.kii nt 27t)i2418pti'ihtJ!t!! tl unnurdt vlorizdt. in:ktur1l h"sclr:
. l.eCii nr. I129i2000 u !)hrlicutck\':
. Lcgii hr 2! 5/2046 prirind or& i:drlo ti./un4ionut"a.li.tlola1lui tucnnl
' Contnctului colecrivde munc.la nivcldc rnnakl
' Conhctului de ,cord!rc a .sisrcntci mcdi.rtc .u CNAMI
'allor aclc nomdive aplicabile.

:1. Resulamenrul s. xtli.r rurLn!r s.lariatilor (nulari sicutuutxn/it{,, uctusiv cetm.nsaiali pc
durati deternimli. nr conditiile legisLlliei

'I  cordaieapremiilor $ ajutoruLui marerial se Ealizead cu respecrarca principiiior:
.lcgalitaliii
. echilalii ri nedi*rimindriii

:,.Sfentul,ldrngtelMihxil",.
irlur\'.mni.a TtrCULS(rHI



'dilcEnlicrii phliimunciinr tu nclie de perloma.li:

. consulrlrii obligaroii a orsanizalici sindic.le.

II. I'REMIEIIEA S L IIIATILOR

Prcmiereo se eEcluc,r i'r scopul cointcr.srrii 
'narerille 

a s.larialilor penru:
. sporiEa efi cicn,ei $i calititii muDciij
.imbun dliea indicaro lor medicali ri eonoinicir
. aplicarc, nretodelor mod$n. de dilsnoiic li rarxrent:
. realizarca saluinilor srabilnc p r contrelrl cr CNAMI
' execuraiea lucririlorde nnporhnFdeosebili sau ur8cm..

I'cnru premierea salarialiln se urilizeazn
a) cconotuid lijmal, h fondrld. rcribuire I nn'ncil:
b) vcftunb dirr rcti!itatca cconornico nedic.l5i
c) domlii $i srlnsoriznri. confomr dcsrinarieir
d)ahc sue lesale cnrcDucohMvi'r lssGlalici RM.

7. Mlrinler londuluidcsiin prcmic i senabilc$tc na.dconrdeposibililitilc financiarc$i sc

aprobd prin hotrrare conrunE a administrrliei$ cotoiGtutuisindical.

8. Tipuridc prc,nii. dupncun trnncazr:

b) s.rrbatori pNfesio.sle:
c) alt€ sarhrlori (C.aciuul, Past lc. ziu lodepodenFi, Anul Nou, etc.);
d) slrbltoma numelui inslitulieii
d dare jubilift ale insrilutiei.

9. Pemiee se etulu@5 difeEntial, 6nfom rezultatelor rclivitAlii Inslnutiei. Tenei pentru
acord@ pEmiului sry4c lndeplinn€a indicatorilor de baa. dupa cum urm€azA:
a) numinl de bolnavi extemali disuratir
b) IcM pmd secliilecli.ice;
c) duEla medi€ de utilize a patului:
d) dudla m€die de spitali4;
O absnF Eclamaliilor lnreneiale asupra activilnlii profesionaler

0 Especla@ disciplinei de munc5, rcsulilor de eticr Si deonhlosie medicalr:
h) cohpliqfiil€ postop€ratorii (prcfiI chirurSical)j

10, $efii de subdiviziu.i pornd EFo.sbilitate peisonrl, penrru ind€plinir€a indiqtoriloi de
bozA 9i penliu propunerile inainrare ln fom, *.isa la premierca salarialilor din snbdiviziuite



IL Saldiatiipot fi lipsiti de prcmii,
respectile a mului au deslilrat o
pentu cc au fosl .plicate sancliuii

pa4ial sau lohl, cm in cwul eului eu a unei peioade
adivilate polesiomll i.eficient sau o{orespunzitoe
discipli.rE, marimea qtrcn se detemina in fi4de ce

12. Salri4ii ce n-au lucrar cohplet periood. de tinp D.nl.a carc se eGctleazi pEmierea in
leeituri cu rENf€r8a la alt lucru, concedieEa, cu sludiile ta insriturile de invdEmrnq
penqiontue& (oncediu neplflir rr alle mor ve :nheEre. pre\a^re de les$tal.a in Li8@e. se
preniaz.t @respuzror tinpului rcrl lmdr

1:l Cuanlufrul pEmiulul &ordnl unui eh.iat pcntu o ocazic hu poare dcpd$i s.t.iut mediu

14. Cuanlrmol bhl anul alprLrniilor acodale nu poalc dcpa$t lnnncr. pEvdzure de tcsislatia in

Saladdipolfi lipsitirorals.upd4llldepEniudaca:
.atr fo$ sanctionali di*iplimri
. au nmiLslar Nslije(n pofesnr.Ur
..u nrilcar nonnele dc ctice sau !isciplina munciii
. au gened pr€iudicii iNlnuliel.
16. Dcciziadc dimnluare sau neacord.re a prenrnrluise nroti!c.ztin s.ris
17. Prcedura de acordarc

lrcpurcrc. de n r "{e.e ton r, . /1 Je j(t'r l. Lb,li\r/ Lni.
l8 Lisla mnin!|5 ti cuantumul prmiilorse exmr iNazt si sc aprob, lJrin hourareconnrn,a
lldnrinhrali.i ri comnclLrlui snrJicrl.
19. Plala prcmiilorse erectuc!zii nr baza ordin!lui conducftonrlui tnslilutici.

III. AJUTORIIL MATERIAL

20. Ajdorul nrareial rcprTinrii un drepr Gpnjin) ba.esc lcordal pcmonaluLui n1 condiliite
previ,ule de lesnlitic ii tre2en1ul Resulanmr.
21. ,{jutorul nrnrcrial s .codi pentru Lecrp.rar.a sln&4ii_ nnbunilitnla condjliilu nrureriate
s.r ln sirualii exceplionalc.
22 Cuantumul anual al ajuk ulul malerial nu loare deprii sum venilutui incdiu tunar al

Ajulorul matrial poate fi ocorJdl in umfuoarelecazui
r) calanilsli narurle (inundalii. nrdndii. culrrmure)i
b) trolh srava sru inteRentie chiflrlicalr:
c) dcccsul salaiatunri sau !l nrerbilor tirmiliril
d) snualli exceplionale confi rnalc documcmari
c) ah. cdluri prelnzurcdE lesislaliesau conrmcrul colccliv

Aiurofl Ll m{ciial se acord5 ta cctore. scris, a srLariahrlui.
25. Cercrc. robuie insolird dcdocurn.ntc iusliric.rivc (adc\$ni. nrdicate_ 0e ificarcdcde.s.
actc privind crla'nllili etc.).
:o..crcr h \ ,' -r.Linreri..r n.r"'nj rrl(..'l. r.,,.tor



2?. ltmenui de cxaninr. .ste de 1 lunr. daci nu * slahite$e alt lcmrctr prirl disporilia

28. Acodarca ajutotului narcriat E aprobt pin hornra,c cotr1uM a administratki 9i Cohnetului

29, Plat! se elcctueaT.! in baznodinuh'icondn.iilon'lni

IV. ROLUL ORGANIZATIIiI SINDICALI

l0 Comirtulsindicllparticipiobtigalornrta:
. srahllir!. fonduh'i dc prcmicrci
. cMffnrare. listcLor dc premicrci
. aptubarea!julonrlui.lrtc ul:
. monitori4r!a resFcclnrii pri'ruipiilor de Nhnar
ll. Nicio decizic pnvind disl buirca 6ndulikr DU poatc fi adophri unitaleml dc adnrinisrali€
hi..onsult!reo snrdic.tului

V. DISPOzI II fINALE

12. Douumenlele iustillc,rivc nilind acordare, lremiilor ri .juroruhri n]drcriat * pnnrca, i.

ll. l,ilisiile se solulionea/i pe c!Le amiabil,sau conlorm tesislatici RM.
:r4, Pftzentul Re8ul,nrnr nnli in vigo,re ladara aprub5rii pril ordnlul conduc orunri. cu avi?ut

15. Regulmentul aacepancime8runrAdinCotrrr.crulc.tc.ri!dcmuncn.


